+AVIS DE RECRUTEMENT
A O ?.)Q)
N° U ‘?Zv”\/SGDS-SA/DG/D?J/-CSI/DRH—CéSPF/ZOZG
I- CONTEXTE

Dans le cadre de la mise en ceuvre de sa politique de construction et dentretien des infrastructures de

gestion des déchets, la SGDS SA envisage renforcer son équipe opérationnelle. A cet effet, elle lance

cet avis pour le recrutement d'un (e) Technicien (ne) Génie Civil 4 Parakou.

Les candidats intéressés par le présent poste doivent répondre aux définitions de poste ci-dessous.

Il- DEFINITIONS DE POSTE
% Objectifs du poste

Sous la responsabilité du Chef Service Infrastructures, le Technicien Génie Civil a pour mission d'appuyer
la planification, la préparation et le suivi des différents travaux d'infrastructures de la SGDS. || participe a
I'analyse des besoins, & I'élaboration des dossiers techniques, au controle de I'exécution des chantiers

et a la réception des ouvrages. Il contribue egalement & la maintenance des installations existantes.
** Responsabilités et activités principales
Sous la supervision de sa hiérarchie, le Technicien Génie Civil est chargé de :

e Assurer la planification, 'évaluation et le suivi des travaux de réhabilitation des voies d’accés
aux infrastructures de déchéterie, depuis I'identification des dégradations jusqu'a la réception
finale des ouvrages ;

e Effectuer le suivi de I'exécution et la réception des travaux de fabrication et d'implantation des
PAV ;

* Realiser le relevé, la préparation technique, le suivi et Ia réception des travaux de réhabilitation
des Points de Regroupement existants, depuis l'identification des besoins jusqu'a leur
execution et validation finale

e Effectuer [¢laboration des plans, la préparation technique, le suivi et la réception des travaux
de construction des nouveaux Points de Regroupement ;

e Realiser le suivi, controle et reporting hebdomadaire des travaux de construction de Centres de
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e Conduire le suivi, le contréle et la transmission hebdomadaire des rapports d’avancement des

travaux de construction des casiers sur les Centres d'Enfouissement Technique ;

e Réaliser le suivi, le contréle et le reporting hebdomadaire des travaux de construction ou

d’amenagement de la base logistique de la SGDS aux cotés du Maitre d'ceuvre :

e Procéder au relevé des dégradations, 'évaluation, la préparation technique, le suivi et le

controle des travaux d’entretien et de maintenance des Points de Regroupement.
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Profil recherché

- Avoir une Licence ou étre Ingénieur des travaux en Genie civil (Batiments Travaux Publics) ou

domaines assimilés»

- Avoir au moins deux (02) ans d'expérience professionnelle a un poste similaire ou dans le suivi

de la réalisation des projets d'infrastructures.

- Etre capable de réaliser de fagon autonome les activités ci-aprés :

o Reéaliser des releves terrain précis (degradations, métrés, besoins).
o Evaluer les travaux et établir des estimations (BPU, DQE, coits).
o Produire ou analyser des plans et dossiers techniques.
o Préparer les éléments techniques nécessaires aux DAO.
o Assurer le suivi, le controle et la conformité des travaux sur chantier.
o Rediger des rapports techniques et d'avancement.
o Participer aux opérations de réception des ouvrages.
o Détecter les anomalies, proposer des solutions et suivre les corrections.
o Utiliser les outils de bureautique (Excel, Word...et logiciels techniques de base
(AutoCAD, ArchiCAD...).
M- DOSSIER DE CANDIDATURE

Le dossier de candidature doit comporter les piéces administratives ci-apres :

Immeut

Une lettre de motivation signée du candidat adressée au Directeur Général ;

Un Curriculum Vitae de deux (2) pages au maximum, précisant les noms et contacts de
deux (2) personnes ressources de référence ;

Une photocopie légalisée des diplomes et attestations de formation exigées dans l'offre ;

Les preuves des expériences dont notamment les copies des attestations / certificats de

travail ;

Une copie légalisée d'une piece d'identité en cours de validité.
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V- PROCEDURE DE DEPOT DES CANDIDATURES

Les personnes intéresseées par le présent avis de recrutement sont invitées a postuler exclusivement en
ligne, en renseignant tous les champs du formulaire de candidature via la plateforme disponible &
I'adresse : https://recrutement.sqds.bi/recrutements/22 .

Le candidat doit y joindre son dossier de candidature dans un fichier unique sous format PDF.

Délai de dépot des candidatures sur la plateforme : Mercredi 13 mai 2026.

Tout dossier de candidature ne répondant pas aux conditions suscitées ne sera pas pris en compte.

Joel TOI
Directeur des Ressources Humaines
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